
MEHMET AKİF ERSOY ÜNİVERSİTESİ 
FAHRİ AKADEMİK PAYELER VE TOPLUMSAL KATKI ÖDÜLLERİ 

İLE AKADEMİK TÖRENLER YÖNERGESİ 
 
 

Amaç  
MADDE 1- (1) Bu Yönergenin amacı; Mehmet Akif Ersoy Üniversitesi tarafından, 

siyaset, bilim, teknoloji, ekonomi, sanat ve yönetim alanlarında Ülkemize ve insanlığa katkı 
sağlayan kamu veya özel sektör kuruluşları ile kişilere verilecek Akademik Payeler, 
Toplumsal Katkı Ödülleri ve düzenlenecek olan Akademik Törenlere ilişkin usul ve esasları 
düzenlemektir. 

 
Kapsam 
MADDE 2- (1) Bu Yönerge; Mehmet Akif Ersoy Üniversitesi tarafından verilecek 

Fahri Akademik Payeler, Toplumsal Katkı Ödülleri ile Akademik Törenlerin düzenlenmesine 
ilişkin usul ve esasları kapsar. 

 
Dayanak 
MADDE 3- (1) Bu Yönerge 2547 sayılı Yasanın 14 üncü maddesi (b) bendi  

5 inci fıkrasına dayanılarak hazırlanmıştır. 
 
Tanımlar 
MADDE 4- (1) Bu Yönergede adı geçen; 
a) Akademik Birim: Mehmet Akif Ersoy Üniversitesi bünyesindeki fakülte, enstitü, 

yüksekokul, meslek yüksekokulu ile araştırma merkezlerini, 
b) Rektör: Mehmet Akif Ersoy Üniversitesi Rektörünü,  
c)   Senato: Mehmet Akif Ersoy Üniversitesi Senatosunu, 
ç)   Üniversite: Mehmet Akif Ersoy Üniversitesini, 

ifade eder. 
 
Adaylarda aranacak nitelikler 
MADDE 5- (1) Fahri Akademik Paye verilecek adayların sahip olmaları gereken 

nitelikler; 
a) Halen Türk Üniversitelerinde öğretim elemanı kadrosunda olmamak, 
b) Paye verilecek bilim alanında bilim ve teknolojiye uluslararası düzeyde katkıda 

bulunmak, bilimsel eserler vermiş olmak veya özellikle alanında Türkiye ile ilgili yayınlar 
yapmış olmak, 

c) Barışa, insanlığa, fikir, kültür ve sanata katkıda bulunmak, 
ç)   Türkiye’nin uluslararası alanda tanıtımında büyük katkılarda bulunmaktır. 

 
      (2) Toplumsal Katkı Ödülü verilecek adayların sahip olmaları gereken nitelikler; 

a) Adaylık sürecinde Mehmet Akif Ersoy Üniversitesinde öğretim elemanı 
kadrosunda olmamak, 

b) Yöresel veya ulusal düzeyde gelişime katkı sağlayıcı kurumlar, kuramlar 
meydana getirmiş olmak,  planlı çalışmalar yapmış ve eserler meydana getirmiş olmak veya 
aynı nitelikte hizmetleri başlatmış olmak, 

c) Ülkenin sosyal ve ekonomik kalkınmasına katkı sağlamaktır. 
 
Öneride bulunma 
MADDE 6- (1) Fahri Akademik Payeler için Mehmet Akif Ersoy Üniversitesine 

bağlı bütün Fakültelerin Fakülte Kurulları; Toplumsal Katkı Ödülleri için Mehmet Akif Ersoy 
Üniversitesinin bütün Akademik Birimlerinin Yönetim Kurulları öneride bulunma hakkına 
sahiptir. 
 

 
 



Öneri dosyası  
MADDE 7- (1) Bu Yönergenin 6 inci maddesinde belirtilen kurullar Rektörlüğe 

önerilerini dosya halinde sunarlar. Dosya içerisinde;    
a) Kişi veya Kuruluşun özgeçmişi, 
b) Kişi veya Kuruluşa Fahri Akademik Paye veya Toplumsal Katkı Ödülü verilme 

gerekçesini oluşturan hizmetlerin, eserlerin, yeniliklerin, buluşların vb. konularda detaylı bilgi 
ve belgelerin bulunması gerekmektedir. 

 
İnceleme ve karar 
MADDE 8- (1) Fahri Akademik Payeler için: Mehmet Akif Ersoy Üniversitesi 

Rektörlüğü Fahri Akademik Paye verilmesine ilişkin önerilerini, biri Mehmet Akif Ersoy 
Üniversitesi dışındaki Üniversitelerden olmak üzere 3 (üç) öğretim üyesinden oluşan bir 
inceleme kuruluna inceletir. Öneri, inceleme kurulunun yazılı raporu da dikkate alınarak 
Senato tarafından karara bağlanır.  

 
(2) Toplumsal Katkı Ödülleri için: Mehmet Akif Ersoy Üniversitesi Rektörlüğü 

Toplumsal Katkı Ödülü verilmesine ilişkin önerileri bir Rektör Yardımcısının başkanlığında 
farklı bilim alanlarından 4 (dört) öğretim üyesinden oluşan bir inceleme kuruluna inceletir. 
Öneri, inceleme kurulunun yazılı raporu da dikkate alınarak Senato tarafından karara bağlar. 

 
Törenler 
MADDE 9- (1) Mehmet Akif Ersoy Üniversitesi Senatosu tarafından verilmesi 

kararlaştırılan Fahri Akademik Payeler veya Toplumsal Katkı Ödüllerinin ilgili kişi veya 
kuruluşlara takdimi amacıyla Rektörlük tarafından törenler düzenlenir. Bu törenlerin 
programları; 
 

a)    Fahri Akademik Paye Törenleri Programı aşağıdaki sıra ile gerçekleşir; 
 

1. Saygı Duruşu ve İstiklal Marşı, 
2. Müzik Dinletisi,     
3. Fahri Akademik Paye verilecek kişinin özgeçmişinin okunması, 
4. Gerekçeli Senato Kararının okunması, 
5. Fahri Akademik Paye Diploması (Belgesi)’nin takdimi, 
6. Mehmet Akif Ersoy Üniversitesinin renk ve desenlerini taşıyan akademik binişin 

(cübbenin) giydirilmesi, 
7. Paye alan kişinin konuşması, 
8. KAPANIŞ. 
 
b)    Toplumsal Katkı Ödülü Törenleri Programı aşağıdaki sıra ile gerçekleşir;   

 
1. Saygı Duruşu ve İstiklal Marşı, 
2. Müzik Dinletisi,      
3. Ödüle layık görülen kişi veya kuruluşun özgeçmişinin okunması, 
4. Gerekçeli Senato Kararının okunması, 
5. Toplumsal Katkı Ödül Belgesi,  
6. Ödül alan kişinin konuşması, 
7. KAPANIŞ. 

 
c)    Açılış ve Akademik Törenler Programı aşağıdaki sıra ile gerçekleşir; 

 
1.  Saygı Duruşu ve İstiklal Marşı,  
2.  Müzik Dinletisi,  
3.  Üniversitenin tanıtım filmi, 
4.  İlgili Birim yöneticisinin konuşması, 
5.  Rektörün konuşması, 
6.  Varsa YÖK Başkanının konuşması, 



7.  Varsa Başbakanın veya Bakanların konuşması, 
8.  Varsa Cumhurbaşkanı veya adına konuşma, 
9.  KAPANIŞ, 
 
Sırası titizlikle takip edilerek gerçekleştirilir. 

 
Yürürlükten kaldırılan hükümler 
MADDE 10-  (1) Bu Yönerge ile Mehmet Akif Ersoy Üniversitesi Senatosu’nun 

01.09.2006 tarih ve 1/6 sayılı karar ile kabul edilen Mehmet Akif Ersoy Üniversitesi Fahri 
Akademik Payeler ve Akademik Törenler Yönergesi yürürlükten kaldırılmıştır. 

 
Yürürlük 
MADDE 11- (1) Bu Yönerge, Mehmet Akif Ersoy Üniversitesi Senatosunca kabul 

edildiği tarihten itibaren yürürlüğe girer. 
 
Yürütme 
MADDE 12- (1) Bu Yönerge hükümlerini, Mehmet Akif Ersoy Üniversitesi Rektörü 

yürütür.  
 
 


